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Приложение 7 

к Положению отделения ОССГ 

 о деятельности технологии «Школа активного долголетия» 

 

Положение 

 технологии «Школа активного долголетия» 

(далее - Положение) 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок работы «Школы 

активного долголетия» (далее также - Школа). Школа создается в отделении 

социального сопровождения граждан БУ «Пыть-Яхский комплексный центр 

социального обслуживания населения» (далее - Учреждение). 

1.2. Школа организована для улучшения качества жизни граждан 

старшего поколения (далее - слушатели), повышения их функциональной 

грамотности в вопросах здорового образа жизни и профилактики заболеваний, 

активизации собственных возможностей пожилых людей, сохранение их 

социальной активности, физического и психического здоровья. 

1.3. Занятия в Школе проводятся не реже 2 раз в месяц. 

Продолжительность одного занятия не менее 1-го часа. Занятия со слушателями 

Школы проводятся в соответствии с тематическим планом работы отделения по 

реализации технологии, утвержденным руководителем учреждения, при 

необходимости в него могут быть внесены коррективы. 

1.4. Работу Школы организует специалист по социальной работе. К 

проведению занятий привлекаются специалисты учреждений здравоохранения, 

образования, культуры, физической культуры и спорта, правоохранительных 

органов, Центра занятости, Социального Фонда России, представители 

общественных и ветеранских организаций, добровольцы и волонтеры из числа 

студентов. 

1.5. Работа Школы организуется в соответствии с действующим 

законодательством. 

2. Цель и задачи «Школы активного долголетия» 

2.1. Цель: расширение представлений граждан старшего поколения 

о возможностях поддержания здорового образа жизни, ориентация на 

активную жизненную позицию в пожилом возрасте. 

2.2. Основные задачи: 

2.2.1. организация образовательных (просветительских) мероприятий 

(программ), направленных на улучшение физического здоровья, 

психологического состояния и когнитивных функций слушателей; 

2.2.2. формирование принципов активного долголетия у граждан 

старшего поколения; 

2.2.3. оказание поддержки в адаптации к современным условиям жизни, 

включая обучение цифровым технологиям и другим актуальным навыкам. 

2.2.4. создание установок и поддержание мотивации на здоровый образ 

жизни; 

2.2.5. проведение обучения граждан старшего поколения принципам, 
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методам и формам активного долголетия. 

3. Функции «Школы активного долголетия» 

3.1. В соответствии с основными задачами Школа осуществляет: 

организацию обучения путём получения теоретических знаний и 

проведения практических занятий, методам укрепления и сохранения здоровья, 

снижению негативных последствий гиподинамии; 

ознакомление с принципами, потребностями, особенностями питания и 

двигательным режимом в пожилом возрасте, физиологическими особенностями 

гериатрических изменений; 

обучение практическим навыкам самопомощи; 

повышение грамотности пожилых граждан, инвалидов в вопросах 

здорового образа жизни и профилактики заболеваний; 

создание условий для активного долголетия. 

 

4. Порядок и условия зачисления граждан в «Школу активного 

долголетия» 

4.1. В Школу зачисляются граждане старшего поколения (женщины 55 лет 

и старше, мужчины 60 лет и старше), проживающие в Ханты-Мансийском 

автономном округе - Югре (далее - слушатели), являющиеся участниками 

технологии «Активный югорчанин». 

4.2. Услуги Школы слушателям предоставляются бесплатно и без 

признания их нуждающимися в социальном обслуживании. 

4.3. При наборе группы в Школу критерии отбора не предусмотрены. 

Главный критерий - желание сохранения активного долголетия. 

 

5. Образовательная программа 

5.1. Примерные направления работы: 

- психологическое здоровье: тренинги по управлению стрессом, 

эмоциональной устойчивости, улучшению памяти и внимания; 

- образование: курсы по компьютерной грамотности (освоение 

операционных систем, ознакомление с возможностями сети Интернет 

(электронные приемные, он-лайн запись к врачу, подача заявлений, электронные 

обращения, рассылка писем, поиск лекарств по Яндекс-маркет); получения 

психологической и юридической он-лайн помощи в сети Интернет), финансовой 

правовой, экономической грамотности (права и сделки с недвижимостью и 

землей, защите прав потребителей и законных интересов пожилых людей, 

пенсионное обеспечение, оформление банковских займов и кредитов) и другим 

востребованным направлениям; 

- профилактические мероприятия: проведение лекций и семинаров по 

вопросам здорового питания, отказа от вредных привычек, когнитивного здоровья 

и ведения здорового образа жизни; 

- безопасность жизнедеятельности: практические занятия, тренинги, 

анализы конкретных ситуаций, деловые игры по проблемам безопасности на 

транспорте, в общественных местах, в лесу, на воде, на садовом участке, 

профилактике мошеннических действий в отношении пожилых граждан. 

5.2. Формы занятий: занятия в Школе проводятся со слушателями в виде 
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бесед, лекций, семинаров, семинаров-практикумов, круглых столов, мастер-

классов, онлайн-курсов и вебинаров, используются индивидуальные и групповые 

формы работы. 

5.3.  Теоретические знания подкрепляются раздачей информационных 

материалов, брошюр, памяток. 

6. Материально-техническая база 

6.1.  Помещения: учебные классы (залы-трансформеры), спортивные залы, 

компьютерные аудитории, помещения для проведения культурно- массовых 

мероприятий. 

6.2.  Оборудование: спортивный инвентарь, компьютеры, мультимедийные 

устройства, учебные материалы. 

6.3.  Финансирование: финансирование Школы осуществляется за счет 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания в 

учреждении социального обслуживания, внебюджетные источники. 

 

7. Критерии оценки эффективности работы «Школы активного 

долголетия» 

7.1.  Мониторинг: регулярное (не реже 1 раза в квартал) проведение 

анкетирования и опросов участников для оценки удовлетворенности программой 

и предложений по улучшению; 

7.2.  Своевременное и качественное предоставление услуг слушателям 

Школы; 

7.3.  Увеличение численности слушателей, посещающих Школу; 

7.4.  Своевременная подготовка отчетов о работе Школы, представление 

запрашиваемых информаций и отчетов о работе Школы. 

8. Заключительные положения 

8.1.  Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения 

руководителем учреждения. 

8.2.  Изменения и дополнения в данное положение вносятся по решению 

руководителя учреждения



49 

 
Приложение  

к Положению  

 о деятельности технологии  

«Школа активного долголетия» 

Директору БУ «Пыть-Яхский комплексный 

центр социального обслуживания населения» 

И.Д. Андреевой 

                             (Ф.И.О. заявителя полностью дата рождения) 

                          _________________________________________   

 

Адрес проживания____________________  

_____________________________________  

                                                                               ____________________________________ 

контактный телефон

_________________________________  

 

Паспорт, СНИЛС

 ______________________________________  

Заявление об участии в мероприятиях технологий 

«Активный югорчанин», «Школа активного долголетия» 

Прошу зачислить меня на мероприятия технологий «Активный югорчанин» и 

«Школа активного долголетия». 

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных» даю свое согласие бюджетному учреждению Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры «Пыть-Яхский комплексный центр 

социального обслуживания населения» на автоматизированную, а также без 

использования средств автоматизации обработку и использование (сбор, 

систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, распространение, обезличивание, блокировку и уничтожение, 

обработку персональных данных посредством запросов информации и необходимых 

документов, передачи персональных данных в иные организации) моих персональных 

данных: фамилии, имени, отчества, данных о поле, дате рождения, телефоне, 

разрешение на фото- и видеосъемку с возможностью размещения на интернет ресурсах 

с целью предоставления услуг в рамках региональной программы «Активное 

долголетие Югры». 

Настоящее согласие на обработку персональных данных вступает в силу с 

момента его подписания и действует бессрочно.  

Настоящее согласие в полном объеме или части может быть отозвано мной в 

письменной форме на основании заявления, поданного на имя директора бюджетного 

учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Пыть-Яхский 

комплексный центр социального обслуживания населения» 
(наименование организации) 

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной 

воле и в своих интересах. 

(подпись, расшифровка подписи, Ф.И.О., дата) 
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Приложение  

к Положению  

 о деятельности технологии  

«Школа активного долголетия» 

 

Утверждаю: 

Директор БУ «Пыть-Яхский комплексный 

центр социального обслуживания 

населения»   

 

 _________ И.Д. Андреева 

 

                                                                         «        » _________ 2025 г. 

 

 

Еженедельный план-график 

проведения мероприятий технологий «Активный югорчанин», 

«Школа активного долголетия» 

 

СОГЛАСОВАНО 

(указываются данные руководителей 

организаций, на базе которых проводятся 

занятия (в случае привлечения для проведения 

занятий иных организаций) 

Дата проведения 

занятия 

Тема занятия Ответственный 

исполнитель (ФИО, 

должность) 
Место проведения 

(наименование 

организации, 

адрес/формат участия 

(очно, дистанционно) 
    

    

    

    

 


